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1. Forbhreathnu

Is gniomhaireacht rialtais i an Chombhairle Ealaion até freagrach as na healaiona a fhorbairt in
Eirinn. Oibrimid i gcomhphairt le healaiontéiri, le heagraiochtai ealaion, le lucht déanta
beartas poibli agus le daoine eile chun it larnach a chrutht do na healaiona i saol na hEireann.
Ta deis iontach againn faoi lathair do dhuine ag a bhfuil taithi.

Cdalra

Arna thionscnamh in 2018, ta na Scoileanna Ildanacha faoi threoir na Comhairle Ealaion i
gcomhphéirtiocht leis an Roinn Oideachais, Eire Ildanach agus an Roinn Turasoireachta,
Cultuir, Ealaion, Gaeltachta, Spdirt agus Mean. Fuair an tionscnambh treoir freisin 0 straitéis
deich mbliana na Combhairle Ealaion (2016-25), Saothar Ealaine lontach a Thairgeadh:
Forbairt na nEalaion in Eirinn a Threor( - féach anseo::

Straitéis na Comhairle Ealaion (2016-2025), Saothar Ealaine lontach a Thairgeadh, Forbairt
na n-ealaion in Eirinn a threort | An Chombhairle Ealaion.

T4 an tionscnamh mar chuid den Phlean Qige lldanach 2023-2027 freisin.

Tacaionn Scoileanna Ildanacha le scoileanna/ionaid chun na healaiona agus an
chruthaitheacht a chur i gcroiléar shaol na leanai agus na ndaoine 6ga. Faoin tionscnamh seo,
cuirtear deiseanna ar fail do leanai agus do dhaoine 6ga cur lena gcuid scileanna ealaine agus
cruthaitheachta; chun cumarsaid a dhéanamh, chun comhoibriu le chéile, chun a samhlaiocht
a mhuscailt, chun a gcumas nualaioch a chothd, agus chun leas a bhaint as a gcuid fiosrachta.
Cuireann sé ar chumas leanai agus daoine 6ga na healaiona agus gniomhaiocht
chruthaitheach a fhorbairt, a chur chun feidhme agus a mheas ar fud a scoileanna/ionad agus
spreagfar bealai oibre nua lena neart6far tionchar na cruthaitheachta ar chumas foghlama, ar
fhorbairt agus ar fhollaine leanai agus daoine 6ga. Go dti seo, bhi nios m6 na 1000 scoil ar
fud na hEireann rannphairteach sa chlar.

Doiciméid chulra mar thagairt:
o Na hEalaiona agus Rannphéirtiocht Chultirtha i measc Leanai agus Daoine Oga —
Léargais 6n staidéar Ag Fas Anios in Eirinn
e An Chairt um na hEalaiona san Oideachas, 2013
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2. Proifil an Réil

A. Sonrai
Post: Stidrthoir Clair na Scoileanna Ildanacha
Gréd: Priomhoifigeach Cunta (Caighdeénach)

Comhionann

Coibhéis Lanaimseartha Lanaimseartha (35 uair an chloig)
Conradh buan
Ag tuairisciu do An Stiurthoir

B. Cuis an Rail

Beidh an Stiarthdir Clair fostaithe ar bhonn lanaimseartha le bheith i gceannas ar agus le
bainistiocht a dhéanamh ar chlar agus ar fhoireann na Scoileanna Ildanacha. Beidh sé/si
freagrach as straitéis, beartas, pleanail agus solathar tionscadail, acmhainni daonna agus
bainistiocht conartha, le solathar éifeachtach an chlair a chinntid.

C. Torthai Riachtanacha (lena n-airitear ach gan a bheith teoranta diobh seo)

« Seachadadh chlér na Scoileanna lldanacha

« Forbairt straitéis cuig bliana na Scoileanna Ildanacha de réir Saothar Ealaine
lontach a Thairgeadh agus beartais foirme ealaine dbhartha agus chorparaideacha go
léir na Comhairle Ealaion, go hairithe Daoine Oga, Leanai agus Oideachas.

« Tionscnaimh agus/né tionscadail a thacdidh le forbairt na Scoileanna lldanacha a
fhorbairt agus a fhorfheidhmid.

« Caidrimh sharmhaithe le pairtithe leasmhara institilideacha tabhachtacha agus
alumni a chruthu agus a chothabhail.

« Foireann spreagtha agus dirithe a chothabhail le freastal ar thosaiochtai na
Comhairle Ealaion mar a léiritear laistigh de shaothar Chlar na Scoileanna lldanacha.

D. Priomhfhreagrachtai

. Clar na Scoileanna Ildanacha, lena n-airitear baill foirne agus conraitheoiri a
threord, a spreagadh agus a bhainistit le cinntit go gcomhliontar na priomhchuspéiri ata
leagtha amach sa straitéis Saothar Ealaine lontach a Thairgeadh agus le solathar
barrmhaitheasa sna réimsi dbhartha beartais a chinntiu.

. Buiséid bhlianttla agus pleananna gno a fhorbairt, i gcomhar le bainistiocht
shinsearach, le haghaidh na Scoileanna Ildanacha de reir chuspdiri agus phlean
corparaideach na Comhairle Ealaion i gcomhar le comhphairtithe eile agus feidhmiocht a
bhainistit in aghaidh an bhuiséid agus an phlean gno.

. Na comhairleoiri riachtanacha don chlar a roghnd, i gcomhar le Foireann na
Scoileanna Ildanacha.

. Foireann na Scoileanna lldanacha a threoru ina bhfreagrachtai chun cuspoiri na
Comhairle Ealaion a bhaint amach agus chun soiléireacht barrmhaitheasa beartais,
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forbartha agus moltai deontais/damhachtana a bhaint amach laistigh da réimsi foirm
ealaine faoi seach.

e  Tionscnaimh forbartha thaighde no straitéiseacha a aithint, i gcomhar leis an
bhFoireann Daoine Oga, Leanai agus Oideachas agus leis an Ranndg Forbartha Straitéisi
de réir mar is ga agus feidhmiu ar thorthai na taighde agus na comhairle sin a bhaineann
le réimsi foirme ealaine &bhartha.

. Caidrimh éifeachtacha oibre le pairtithe leasmhara institilideacha tabhachtacha a
fhorbairt agus a chothu, go hairithe an Roinn Turasdéireachta, Cultdir, Ealaion,
Gaeltachta, Spoirt agus Meén, an Roinn Oideachais agus Scileanna, an Roinn Leanai,
Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Qige, de réir mar is cui.

e Acmhainni Daonna, Forbairt Ghairmiuil agus Bainistiu Feidhmiochta, Cosaint agus
Leas Leanai, Saorail Faisnéise, Solathar, Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai
(RGCYS), Slainte agus Sabhailteacht agus Faisneis agus Taifid na Ranndige a bhainistiu.
. Comhoibriu leis an bhfoireann bainistithe sinsearai ionas go gcinnteofar comhoibrit
barrmhaitheasa ag gach leibhéal idir na foirne ionas go gcinnteofar seachadadh seirbhise
sarmhaith chuig eagraiochtai ealaion agus chuig an bpobal ealaion.

o  Comhoibril leis an Stiurthoir Seirbhisi Corparaideacha ionas go gcinnteofar
comhoibril ag gach leibhéal le Seirbhisi Corparaideacha chun comhsheasmhacht a
chinntit i gcaighdedin agus i bprétacail faofa ar fud na heagraiochta, seachadadh
tionscadail, pleanail chorparaideach agus proisis ghno na foirne bainistithe sinsearai.

o  Comhoibril leis an Stiurthoir Airgeadais ina b(h)ainistit ar Rialachas
Corparaideach ionas go gcinnteofar go gcomhlionann an Chomhairle gach reachtaiocht
agus rialachan &bhartha a bhaineann lena saothar.

. Dul i mbun freagrachtai eile mar a aontaitear 6 am go chéile leis an Stidrthoir

E. Sonraiocht faoin bPearsa

Taithi shuntasach abhartha ar bhainistiu ag leibhéal sinsearach sna healaiona agus/n6
san oideachas ar choir go mbeadh tri bliana ar a laghad de i mbainistiocht in eagraiocht
ag feidhmid ag leibhéal naisidnta.

Beidh na tréithe seo a leanas ag an iarrthdir rathuil:
« ardleibhéal creidiunachta sa phobal ealaion agus/n6 sa phobal oideachais;
« scileanna daonna den scoth a thugtar le fios trid an gcumas foirne saineolaithe a
threord agus a spreagadh agus fuinneamh agus focas a thabhairt chuig grapa foirne
gairmiula dichosula.
« cumais dea-fhorbartha éisteachta, chumarsaide agus idirbheartaiochta;
« cuntas teiste cruthaithe i mbainistii sna healaiona, go hairithe sa chlar Daoine Oga,
Leanai agus Oideachas;
« tuiscint mhaith ar na healaiona agus bonneagar gnoé na n-ealaion;
« corpas eolais nach beag i leith forbairti naisitnta agus idirnaisianta sa réimse
Daoine Oga, Leanai agus Oideachas;
« an cumas feidhmiu go heifeachtuil ag leibhéil straiteiseacha agus bheartais agus
doimhneacht anailiseach a chur le straitéis agus beartais na Comhairle Ealaion;
e an cumas saincheisteanna casta a mheabhru agus a chur in iul go soiléir;
« eolas agus taithi chun gniomhaiochtai éagsula a threoru tri choérais bhainistithe
éifeachtacha agus focas marthanach ar spriocanna fadtéarmacha;
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« beidh teist ag an iarrthdir rathdil de ghnéthachan dbhartha suntasach ar cheart go n-
aireofai leis: cumas cruthaithe straitéisi a fhorbairt agus a fhorfheidhmid a
sheachadann torthai inlaimhsithe;

« fianaise ar chumais den scoth sa bhainistiocht ghinearalta

« fianaise i leith éifeachtacht na scileanna cumarsaide sofaisticitla lenar féidir dul i
bhfeidhm agus 1 mbun caibidliochta ag gach leibhéal laistigh d’eagraiocht agus le
péirtithe leasmhara seachtracha tabhachtacha.

Tréithe Pearsanta

. Ceannaire nadurtha a chreideann go laidir i luachanna na Comhairle Ealaion

. Cumas smaoineamh go straitéiseach agus go samhlaioch

. Daigh chairdiuil, thuisceanach

. Bheith chomh muinineach/chomh cumasach céanna ag obair mar bhall d’thoireann
no as do stuaim féin

. Cumas dea-chaidrimh oibre a chothd le baill foirne ar gach leibhéal

. Bheith sasta taisteal ar fud na tire go rialta, agus cuairteanna thar oiche san aireamh
anois is aris

. Teacht aniar nuair atathar ag tabhairt aghaidhe ar ualach mor oibre, spriocdhétai

agus/né suiomhanna strusmhara

F. Céiliochtai

Beidh an t-iarrthoir rathuil laidir go hacaduil, le bunchéim ar a laghad, agus b’thearr go
mbeadh cailiochtai iarchéime n6 gairmidla aige/aici i réimse dbhartha. Ta culra forbartha
laidir san oideachas agus sna healaiona riachtanach.

3. Innidlachtai Riachtanacha don Phost

Ni mér go mbeadh an t-iarrthdir a cheapfar in ann a I€irit go bhfuil na hinnitlachtai
riachtanacha aige/aici don phost ardbhainistiochta seo. Leagtar amach thios na hinnitlachtai
riachtanacha don r6l mar Leas-Phriomhoifigeach Feidhmidchain.
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Innidlachtai ag Leibhéal an Phriomhoifigigh Chunta

Tascairi Feidhmiochta Eifeachtai

Ceannaireacht Cuireann an duine go gniomhach le forbairt straitéisi agus beartais na Roinne/na hEagraiochta

T4 an duine dirithe ar agus tiomanta d'ardfheidhmiocht a bhaint amach, pléann siad le ceisteanna feidhmiochta
de réir mar a tharlaionn siad

Tugann an duine treoir agus baineann siad an leas is fearr as an bhfoireann ina hiomldine

Smaoinionn an duine ar éifeacht torthai i dtéarmai gineardlta seachas a bheith dirithe ar a réimse féin

Sainmhinionn an duine spriocanna go soiléir agus daileann siad freagrachtai go héifeachtach, spreagann siad
freagracht as tascanna

Ta sé ar a clh)jumas ag an duine daoine eile a fhorbairt tri aiseolas, choitsedil agus tri dheiseanna chun scileanna a
fhorbairt a chruthi

Aithnionn an duine deiseanna chun slite nua agus nuilacha maidir le seirbhis a sholithar

Breithiinas, Déanann an duine taighde dithrachtach agus téann siad i geomhairle le dacine eile leis an eolas eul a bhailid fasin
Anailis agus Abhar
Cinnti a Dhéanamh

Tuigeann an duine ceisteanna casta gan mhoill, glacann siad agus déanann siad measind ar shonrai (sonrai
wimhridla san di h)

Cuireann an duine cinedlacha eolais éagsila le chéile, aithnionn siad comhchaidrimh agus naisc

Déanann siad cinnti stuama atd soiléir agus ciallmhar faoi cheisteanna tadbhachtacha

Cuireann an duine na himpleachtai, na cldir agus na hiogaireachtai i geoitinne san direamh i goinnti mar aon leis an
tionchar a bheadh ag cinnti ar phdirtithe | hara éagsdla

Tégann an duine h di ar ch atd tdbhachtach, dar leo

Torthai Glacann an duine freagracht as obair dhishldnach agus soldthraionn siad an ebair in am agus ar ardchaighdedn
a Bhainistia
agus a Sholithar Déanann an duine pleandil agus cuireann siad an obair in ord tosaiochta & thaobh tdbhachta, tréimhse ama agus
constaici eile de, athraionn siad tosaiochtai de réir mar a athraionn na cdinsi

Cinntionn an duine go bhfuil seirbhis ar ardchaighdedn agus éifeachtach ar fdil do chustaiméiri sa ranndg

Scrddaionn an duine ¢ féachaint an féidir rudai a dhéanamh ar bhealach nios fearr

T4 meon oscailte ag an duine maidir le smaointe, tionsenaimh nua agus réitigh chruthaitheacha ar fhadhbanna

Cinntionn an duine go bhfuil bearta rialila agus feidhmiochta i bhfeidhm chun seirbhisi ar ardchaighdedn a
sholithar

Déanann an duine bainistiocht éifeachtach ar thionscadail éagsila

Scileanna An cumas eolas a thabhairt go muinineach, go loigheidil agus go diongbhdilte, & bhéal agus i seribhinn
Idirphearsanta
agus Spreagann an duine comhra oscailte agus cuiditheach maidir le ceisteanna oibre
Cumarsdide

Spreagann an duine obair foirne sa ranndg, ach oibrionn siad go héifeachtach ar thianscadail | Ranna/Ranndga eile

Bionn an duine ar a s{hjuaimhneas agus i geeannas agus iad ag obair chun tionchar 2 imirt ar dhacine eile

Cuireann an duine béim ar Sheirbhis do Chustaiméiri ina réimse

Forbraionn agus cothabhalann an duine gréasan teagmhalaithe chun cabhri le fadhbanna a réiteach nd chun
eolas a roinnt

Déanann an duine teagmhdil éifeachtach le pdirtithe leasmhara, lena n-diritear baill den phobal, Comhghleacaithe
sa Statseirbhis agus an coras polaitiochta

Eolas Tuigeann an duine go soiléir a spriocanna féin agus spriocanna na foirme agus an chaoi a n-sibrionn siad san
Speisialtachta, aonad agus sa Roinn

Saineolas agus
Féinfhorbairt Ta sdreolas ag an duine ar cheisteanna na Roinne agus an Rialtais agus tuigeann siad tosaiochtai gineardita
polaitiochta agus eagraiochta

M na péirtithe | hara gur an duine ina réimse féin

T4 an duine dirithe ar fhorbairt phearsanta, lorgaionn siad aiseolas agus deiseanna do dhul chun cinn maidir le
riachtanais ar leith an phoist a chomhlionadh

Diograls agus Té an duine spreagtha agus l&irionn siad gur mian leo feidhmid go leantinach ag an ardieibhéal
Tiemantas do
Chaighdedin Td an duine ionraic agus is féidir brath orthu
na Seirbhise Paibli

Cinintic an duine go ndi ar an anach maidir le gach seirbhis a sholdthraitear

Cuireann an duine na caighdedin is airde maidir le heitic agus le hionracas chun ¢inn trina leithéid a dhéanamh iad
féin

Foinse: An tSeirbhis um Cheapachain Phoibli
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4. Struchtar Tuairiscithe agus Ceannaireachta:

Is rél ardbhainistiochta é rol an Leas-Phriomhoifigigh Feidhmiuchain laistigh den
Chombhairle Ealaion. Caithfidh iarrthdiri a bheith in ann a léiriG go bhfuil na scileanna, eolas
agus taithi riachtanach acu d’thonn ceannaireacht foirne éifeachtach a chur ar fail, ag cinntiu
go ndiritear ar fheabhst leantnach agus seachadadh seirbhise chun riachtanais ghno na
heagraiochta a shasamh.

5. Bunus Fostaiochta

Tuarastal
Ta an scala tuarastail don Phriomhoifigeach Culnta, lena n-airitear an ranniocaiocht
phinsin ata riachtanach, leagtha sios thios.

P1 € 79,086; P2 € 81,999; P3 € 84,952; P4 € 87,914; P5 € 90,873; P6 € 92,579; LSI1 €
95,563 *; LSI2 € 98,559 **

*Tar éis seirbhis tri bliana ag Pointe 6. **Tar éis seirbhis tri bliana ag Incrimint
Fadseirbhise 1. (Scala pa amhail an 1 Meitheamh 2024)

Ba choir go dtabharfadh iarrthéiri faoi deara go n-iontralfar ag Pointe 1 den scala
aqus go bhféadfai an rata luach saothair a athrt 6 am go ham de réir bheartas pa
an Rialtais.

D’fhéadfadh pa agus coinniollacha éagsula a bheith i bhfeidhm mas seirbhiseach poibli
no statseirbhiseach reatha an té a cheapfar direach roimh an gceapachéan. Beidh téarmai
pinsean seirbhise poibli agus coinniollacha aois scoir i bhfeidhm de réir socruithe pinsin
sa Chombhairle Ealaion ag brath ar réamhstadas an té a cheapfar.

Faoi réir feidhmiocht shasuil, d’théadfai incriminti a ioc de réir Bheartas reatha an
Rialtais.

Saoire Bhliantuil

Is ionann an teidliocht saoire blianttla don rél seo (bunaithe ar rél lanaimseartha) agus 30
14 sa bhliain.

Tréimhse Phromhaidh

De réir Bheartas Promhaidh na Combhairle Ealaion, ta tréimhse promhaidh 6 mhi i gceist
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6. Suiomh Oifige

Beidh tu lonnaithe in oifigi na Comhairle ag 70 Cearnég Mhuirfean, Baile Atha Cliath 2,
ach ta seans ann go n-iarrfar ort oibrit ag suiomhanna eile anois is aris. Coimeadann an
Chombhairle Ealaion, da rogha, an ceart chun an suiomh seo a athrd chuig suiomh éigin
eile in Eirinn. Beidh ort taisteal anois is aris chun do chdraimi a chur i gcrich.

Tabhair faoi deara: tAimid ag obair ar pholasai hibrideach-oibre.
7. Conas larratas a Dhéanamh

Chun iarratas a dhéanamh, ceangail do litir (hach mé na dha leathanach) Cliceéil anseo
chun iarratas a dhéanamh ina leagtar amach an fath a bhfuil spéis agat sa deis seo agus
an fath a gcreideann ti go gcomhlionann do scileanna, d’eolas agus do thaithi riachtanais
an réil. Ina theannta sin, déan curriculum vitae (CV) cuimsitheach a cheangal Iéi ina
Iéiritear go soiléir do chuid éachtai agus do thaithi dbhartha i do ghairm bheatha go dti
seo. (Sa&bhail do dhoicimeéad i gceann de na formaidi seo a leanas: .doc, .docx, .rtf n6

pdf).

Cuir in iul ddinn, le do thoil, mé theastaionn cdiriocht réasinta uait don phroiseas
earcaiochta agus déanfaimid ar ndicheall freastal ort. Is féidir leat riomhphost a sheoladh
chuig recruitment@artscouncil.ie.

Mas fearr leat gan d’iarratas a chur isteach tri Fruilit, seol do CV agus litir chludaigh le
do thoil chuig recruitment@artscouncil.ie le teideal an roil sa line abhair.

Dearbhéidh an Chomhairle Ealaion gach iarratas a fhaightear. Mura bhfaigheann td
dearbhu laistigh de dha 14 oibre ¢ d’iarratas a chur isteach, seol riomhphost chuig
hr@artscouncil.ie.

8. Modhanna Roghnuchéin
D’théadfadh an méid seo a leanas a bheith i gceist leis an bprdiseas roghnuchain:
e iarrthdiri a chur ar ghearrliosta de réir na faisnéise ata ina n-iarratas (litir agus
CV) d’thonn liosta na n-iarrthoiri a laghdu go lion nios solaimhsithe le cur
faoi agallamh;

e agallamh ar féidir laithreoireacht 6n iarrthoir a bheith san aireambh leis;
e ceistiichan pearsantachta siciméadrach a chomhland;
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e an dara hagallamh a bhféadfadh laithreoireacht n6 cleachtadh eile a bheith san
aireamh leis.

Sa chas go mbainfear Usaid as cleachtadh gearrliostaithe, déanfaidh painéal roghnuchain
saineolaithe iniuchadh ar na hiarratais agus déanfar iad a mheasunu i gcoinne critéir
réamh-mheasta, bunaithe ar riachtanais an phoist. D4 réir sin, is chun do leasa € tuairisc
mhionsonraithe chruinn a thabhairt i dtaobh do chailiochtai agus do thaithi.

9. Cdrsai Leighis agus Slandala

Beidh ar iarrthoiri a ndéantar breithnit orthu lena gceapadh scradu leighis
réamhfhostaiochta a dhéanamh mar aon le Grinnfhiosrichan an Gharda Siochéna, lena
mbainfidh saincheisteanna maidir le Leas agus Cosaint Leanai freisin.

10. Inchailitheacht

Riachtanais Saoranachta
Ba choir go mbeadh an tlarrthoir Inchailithe:

a) Inas(h)aoranach den Limisteéar Eorpach Eacnamaioch. Ta Ballstait an Aontais
Eorpaigh, an loslainn, Lichtinstéin agus an lorua san LEE; no

b) Inas(h)aoranach de chuid na hEilvéise de bhun an Chomhaontaithe idir an
tAontas Eorpach agus an Eilvéis maidir le saorghluaiseacht daoine; nd

c) Inas(h)aoranach de thir nach bhfuil sa Limistéar Eorpach Eachamaioch ach a
bhfuil céile aige/aici ata ina s(h)aoranach de chuid LEE n6 na hEilvéise nd leanbh
aige/aici le duine ata ina s(h)aoranach de chuid LEE né na hEilvéise agus a bhfuil
viosa stampa 4 aige/aici.

d) Inad(h)uine ar bronnadh cosaint idirndisitnta air/uirthi faoin Acht um Chosaint
Idirnaisiunta, 2015, n6 aon duine de theaghlach ata i dteideal fanacht sa Stat mar
thoradh ar athaont( teaghlaigh agus a bhfuil viosa stampa 4 aige/aici; n6

e) Inas(h)aoranach de thir nach bhfuil sa Limistéar Eorpach Eacnamaioch ach ata
ina t(h)uismitheoir ag leanbh cleithidnaigh ata ina s(h)aoranach agus ina c(h)6nai
i mball stait de chuid LEE n6 san Eilveéis agus a bhfuil viosa stampa 4 aige/aici

Ni mor d’iarrthoiri ceann amhain de na critéir shaoranachta thuasluaite a
chomhlionadh faoin data a thairgtear an post do/di.
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Is g4 go mbeadh na ceadanna ag iarrthoiri nach saoranaigh de na tiortha réamhluaite iad
le hobair in Eirinn. Beidh sé de fhreagracht ar an iarrthoir a chinntit go bhfuil na
ceadanna seo i bhfeidhm.

Ta sé mar fhreagracht aonair ar iarrthoiri a bhi ina seirbhiseach poibli n6 ina
statseirbhiseach a chinntit go bhfuil siad inchailithe le hiarratas a dhéanamh. Go
hairithe, ba choir d’iarrthoéiri féideartha a bhi pairteach 1 gelar deonach
téarfa/iomarcaiochta né luathscoir agus a fuair iocaiocht iomarcaiochta no ata ag fail
pinsean seirbhise poibli eolas a chur ar a gcoinniollacha féin a bhaineann le hathfhostd
san earnail phoibli agus é sin a dhearbhdl ma dhéanann siad iarratas.

Teistiméireachtai agus Fiora

Bheadh sé ina chinamh da dtos6fa ag machnamh ar ainmneacha na ndaoine a bheadh ina
moltoiri oiriinacha dar leat da rachaimis i dteagmhail leo (dha no tri ainm agus sonrai
teagmhala). Ni g& go mbeadh d’thostoir reatha san aireamh leis na moltoiri, ach ba choir
go mbeadh sé/si abalta teistiméireacht a chur ar fail i do leith. Bi cinnte nach
mbaileoimid na sonrai agus nach ndéanfaimid teagmhail leis na moltéiri ach amhain ma
ta breithniu & dhéanamh ort i gcomhair ceapachain.

Beidh ar iarrthéiri fiord maidir le hinchailitheacht saoranachta agus céiliochtai oideachais
a sholathar i bhfoirm ata inghlactha ag an gCombhairle Ealaion.

Fiosruchain/Tuilleadh Faisnéise

Ma ta tuilleadh faisnéise de dhith ort né ma theastaionn uait plé faoi rin a shocru maidir
leis an deis seo, cuir riomhphost chuig Recruitment@artscouncil.ie.

RuUndacht

Faoi réir fhoralacha an Achta um Shaordil Faisnéise, 2014, pléifear le hiarratais faoi
landiscréid.

N& biodh amhras ort ach go bpléifear le gach fiosrtchan, le gach iarratas agus le gach
gné de na ndsanna imeachta faoi landiscréid gan iad a nochtadh d’aon duine ach amhdin
daéibh sidd até bainteach go direach leis an bproiseas earcaiochta.

Faisnéis Thabhachtach Eile

Ni bheidh an Chomhairle Ealaion freagrach as aisioc aon chostais a thabhaionn iarrthdiri
lena n-airitear réiteach i gcomhair agallaimh/freastal ar agallamh n6 athlonnd.
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Ba chdir go dtabharfadh iarrthdiri faoi deara go ndichaileofar iad ma dhéanann siad
stocaireacht agus go n-eisiafar 6n bproiseas iad.

Léirionn an méid thuas na priomhchoinniollacha fostaiochta agus nil sé i gceist go
mbeidh sé ina liosta cuimsitheach de na téarmai agus coinniollacha fostaiochta ar
fad a leagfar amach i gconradh fostaiochta mionsonraithe le comhaontu leis an
iarrthoir rathuil.

15. Raiteas ar Phriobhaideachas d’Iarratasoiri
Rialaitheoir Sonrai — an Chombhairle Ealaion

Cuspdir na Prdiseéla

Usaideann an Chombhairle Ealaion proisis éagsula earcaiochta d’fhonn foltntais san
eagraiocht a lionadh. Nuair a chuirtear isteach ar na comortais seo, iarrtar ar iarratasoiri
doiciméid éagsula a chur faoi bhraid na Combhairle, e.g. foirm iarratais, CV agus/no litir
chumhdaigh.

Cuireadh an raiteas seo ar phriobhaideachas d’iarratasoiri i dtoll a chéile doibh sidd a
chuireann isteach ar fholuntais sa Chomhairle Ealaion. Is féidir tuilleadh eolais ar an
Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai agus iarratais ar rochtain ar abhar a fhail ar
shuiomh gréasain na Comhairle Ealaion: http://www.artscouncil.ie/ga/Beartas-
priobhaideachais/.

Ta bunus dli leis na sonrai seo a phroiseail agus roinntear na sonrai de réir mar is ga agus
mar a shonraitear thios.

Faighteoir/Roinnte le Cuis

Hirehive Uirlis earcaiochta scamallbhunaithe
larrthoiri a n-iarratas a uaslodail chuig
Hirehive le haghaidh athbhreithniu ar fud
an phraisis earcaiochta. T4 litreacha
Admhala/Cinne ginte tri ardan. Baill de an
fhoireann AD, Bainisteoiri Line agus
seachtracha tabharfar rochtain do
phainéalaithe ar eolas.

Aonad Acmhainni Daonna na Comhairle larratais a storail, iarratais a admhail agus
Ealaion freagrai a thabhairt ar iarratasoiri. Bionn
faisnéis airithe de dhith le go gcuirfear i
gconradh an iarratasora rathail é.
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Bord Roghnuchain Faisnéis a bhionn de dhith don ghearrliostu
agus don phroiseas agallaimh.
Fostairi reatha/fostoiri a bhi ann roimhe seo Statseirbhisigh reatha: Bainistiocht

feidhmiochta agus seicealacha saoire
breoiteachta
Daoine nach statseirbhisigh iad:
Teistimeéireachtai a sheiceail.

Comhlionann an Chomhairle Ealaion na gnéithe uile den GDPR agus déantar na sonrai
gaolmhara a bhainistit de réir na rialachan &bhartha.

Faisnéis faoi na hlarrataséiri Rathula

Coimeédfar an fhaisnéis a chuireann na hiarratasairi rathdla ar fail ina gcomhad pearsanta
agus iad fostaithe ag an gCombhairle Ealaion, agus don tréimhse ama a bheadh de dhith tar éis
ddibh an Chomhairle Ealaion a fhagail.

Faisnéis faoi na hlarratasoiri mirathula

Coimeadfaidh an Chomhairle Ealaion faisnéis faoi iarrataséiri mirathdla ar feadh tréimhse 12
mhi tar éis an t-iarratasoir rathuil a cheapadh.

Cearta an larrataséra

Aithnionn an Chomhairle Ealaion go bhfuil na cearta seo a leanas ag na hiarrataséiri i ndail
leis na sonrai a chuireann siad ar fail:

e Rochtain - Is féidir le hiarratasoiri iarratas a dhéanamh agus rochtain a fhail ar na
sonrai nd ar choip de na sonrai a fhail ag am ar bith.

Scriosadh - Is féidir le hiarratasoiri a iarraidh go scriosfai na sonrai.

Ceartu - Is féidir le hiarratasairi a iarraidh go gceartéfai aon fhaisnéis mhicheart.
Aighneacht - Is féidir leis na hiarratasoiri cur i gcoinne phroiseail na faisnéise seo.
Gearain - Is féidir le hiarratasoiri gearan a dhéanamh leis an Oifigeach inmheanach
Cosanta Sonrai (mar a shonraitear thios):

Riomhphost: dataprotection@artscouncil.ie

no

Scriobh chuig: An tOifigeach um Chosaint Sonrai,
An Chomhairle Ealaion,
70 Cearnog Mhuirfean,
Baile Atha Cliath 2.

Tuilleadh Eolais ar Chosaint Sonrai
Chun tuilleadh eolais a fhail ar Chosaint Sonrai, féach ar www.dataproctection.ie n6 cuir
glaoch ar +353 57 8684800 n6 1890 252 231.
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